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京港高铁雄商段河北段进入联调联试阶段

“就业公共服务进校园百日行动”天津理工大学专场活动举办

校企对接AI面试 现场2000余人达成心愿

昨日下午2时，随着55463次检
测列车从雄安站开出，标志着京港高
铁雄商段河北段正式进入联调联试阶
段，该项目建成通车后将进一步完善
京津冀轨道交通网。
京港高铁雄商段北起雄安站，终

至商丘站，正线全长552公里，设计时
速350公里，是我国“八纵八横”高速
铁路网京港通道的重要组成部分。据
国铁北京局科信部负责人介绍，此次
京港高铁雄商段河北段联调联试计划

用时80天完成，其间，将采用专业检
测列车、综合检测列车、测试动车组和
相关检测设备对线路进行综合测试，
评价验证牵引供电、接触网、通信、信
号、客服、灾害监测等系统功能，验证
轨道、道岔、路基、桥梁等结构工程的
适用性，评价综合接地、电磁环境等设
备是否满足标准要求，从而为线路各
业务系统和整体系统的调试优化提供
技术支持，使线路功能达到设计要求。
京港高铁雄商段河北段自2022

年9月开工建设以来，雄安高速铁路
有限公司统筹协调设计、咨询、施工、
监理等各方参建单位，强化路地协同
联动，先后攻克三电管线迁改、既有
线施工和枢纽接入条件复杂等诸多
难题。截至目前，线路已顺利完成静
态验收，各项设施设备运行稳定，已
具备启动联调联试条件。
记者 李梅旭 见习记者 李文博

通讯员 董策

摄影 记者 张磊

为深入贯彻人社部、教育部关于做
好2026届高校毕业生就业工作部署安
排，全力促进高校毕业生高质量充分就
业，本次活动由市人社局、市教委主办，
西青区人社局、天津理工大学承办，中
国北方人才市场中天人力中心、市就业
服务中心协办，活动以“百日服务进校
园，助力就业赢未来”为主题，搭建一站
式、全方位就业服务平台，切实为高校
毕业生求职就业保驾护航。
活动创新设置13个功能区域，融合

线上线下服务模式，覆盖招聘对接、政策
咨询、职业指导、技能提升、创业扶持、形
象塑造等多元内容，服务更精准、形式更
丰富。现场汇聚320家优质企业参会揽
才，同步开展直播带岗活动，面向工、理、
管、文、艺等学科专业，提供岗位1.6万
个，既包括计算机、电子信息、机械自动
化、集成电路、化工材料、生物医药、环境
安全、工程造价等传统行业，又涵盖智能
制造、信息技术、新能源、新材料、生物医
药等新兴产业，现场达成就业意向2000
余人，有效拓宽高校毕业生就业渠道。
活动融入AI智能就业体验、面试

形象指导、免费证件照拍摄等特色服

务，室内同步举办职场分享、求职实
训、企业宣讲等专场活动，进一步深化
校企对接，助力高校毕业生顺利求职、
尽快就业。现场还设置就业援助服务
专区，聚焦重点群体开展精准帮扶，以
暖心举措筑牢就业保障底线。

“前程照相馆”

为求职形象添上“点睛之笔”

在“前程照相馆”的证件照拍摄区，
专业的拍摄设备、整洁的背景布与摄影
师耐心的引导，构成了招聘会现场一道
温馨的风景线。许多正装前来的毕业
生在此排队，等待免费拍摄一张专业的
求职证件照。“抬头，肩膀放松，好，微
笑！”摄影团队不仅快速完成拍摄，更提
供现场修图与即时冲印的一站式服
务。一位学生拿着刚出炉的精修照片
满意地说：“没想到在招聘会上就把最
头疼的证件照解决了，这张照片精神、
专业，投简历时更自信了。”

“AI赋能站”

科技加持 让求职“智”在必得

充满未来感的“AI赋能站”则用科

技魅力吸引了大量学生驻足体验。在
AI生涯探索一体机前，学生通过互动问
答，正获得个性化的职业兴趣评估报
告。旁边的AI简历一体机前，一位同
学根据智能分析的建议，现场优化起自
己的简历结构。最受欢迎的是落地式
AI模拟面试一体机，毕业生面对屏幕中
的“AI面试官”进行实战演练，结束后系
统即时生成评估报告，详细分析其表达
流畅度、逻辑性及仪态表现。“就像有个
不知疲倦的面试教练，能随时练习，还
能指出我自己没意识到的小问题，这个
太有用了！”体验过的同学纷纷表示。

“技能培训”

政策解答明明白白

在备受关注的“技能培训”政策咨
询区，天津市就业服务中心政策指导部
勾良健部长现场为学生进行了详细解
读。据介绍，本市为大学生提供的政府
补贴性职业技能培训主要分为两类：一
是涵盖137个职业的普通技能培训，涉
及农业、制造业、生活服务、信息技术、建
筑、交通运输、零售批发等多方面；二是
针对学生已有就业意向的定向培训。

该政策面向应届毕业生及离校两年内
未就业的大学生，全年预计服务约2万
人次。学生可通过学校、招聘会或“人力
社保”App报名，培训内容需与所学专业
相关联，以精准提升职业技能水平。

“HR面对面”

理性评估匹配度

活动现场，“HR面对面”区域吸引
了大量学生驻足。来自天津赛达人力资
源开发有限公司的招聘负责人杜建浩为
学生提供一对一指导。他表示，许多同
学在职业规划和岗位认知上存在迷茫，
他的目标是帮助毕业生梳理简历亮点、
掌握面试技巧，并清晰阐释相关岗位的
发展路径与市场薪资水平，从而提升人
岗匹配度。

不少学生表示，这种与资深HR直
接交流的机会非常宝贵，能帮助自己更
理性地规划求职方向。一位同学表示，
关于岗位发展路径和薪资的坦诚分享，
让他对看似“内卷”的互联网运营岗位有
了新的认识，不再盲目焦虑，而是能更理
性地评估自身匹配度。 记者 张艳

摄影 记者 姜宝成 张艳

昨日上午，天津理工大
学校园里，空气里都跃动着
求职的热情。面试形象指
导区排起长队，AI智能就业
体验吸引学生驻足讨论，一
家家企业展位前简历往来
不断。这里正在举行的，是
天津市2026年“就业公共
服务进校园百日行动”天津
理工大学专场活动，一场汇
聚320家企业的招聘盛会。
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