
日前，市教委印发《关于做好
2026年天津市义务教育阶段学校
招生入学工作的指导意见》。

2026年，市教委落实教育部
关于义务教育免试就近入学工作
总体部署和开展中小学阳光招生
专项行动具体要求，全市义务教
育阶段学校招生入学工作保持政
策的稳定性和连续性，继续遵循
“坚持政府统筹、坚持属地管理、
坚持公办民办学校同步招生、坚
持公开公平公正”的原则，进一步
巩固成果、完善制度、规范程序，
确保平稳。

2026年小学入学的适龄儿
童必须年满6周岁（2020年8月
31日以前出生）。家长可结合实
际情况选择线上或线下一种报
名方式办理即可入学。线上报
名办理时间为5月19日—24日，
适龄儿童家长可实名认证后登
录“津心办”App，从“高效办成
一件事”专区中进入教育入学场
景，实现线上报名操作。同时，继
续保留线下到校报名方式，办理
时间为5月23日（星期六）、24日
（星期日）。

初中入学一般采取登记或对
口直升方式入学，对于实行多校
划片形式确定学生入学的区，继
续采取随机派位的方式确定学生
入学。

民办义务教育学校招生纳入
审批地统一管理，与公办学校同
步招生。对报名人数超过招生计

划的民办学校，采取随机派位方
式确定学生入学。

公办、民办学校随机派位工
作，均由区教育行政部门统一组
织，邀请人大代表、政协委员、纪
检监察部门派驻工作人员和家长
代表等进行全程监督，确保过程
规范严谨、公开透明。

统筹安排符合条件的居住
证持有人随迁子女在公办学校
就读。依法保障适龄残疾儿童
少年接受义务教育。对各类优
抚对象，切实落实好相关教育优
待政策。

市教委要求各区教育行政部
门结合实际，制定本区义务教育
阶段学校招生入学工作方案，并
向社会公开发布。要加强对本区
义务教育阶段学校招生入学工作
的管理、指导、监督和检查，切实
保障适龄儿童少年接受义务教育
权利。严肃招生纪律，严格落实
教育部“十项严禁”要求。同时，
为招生入学工作积极营造良好氛
围，充分、深入、细致地解读好招
生入学政策，多方形成合力，确保
本市义务教育阶段学校招生入学
工作平稳有序推进。

即日起，家长可以通过市教
委官方网站、“津门教育”官方微
信公众号等信息平台了解我市
2026年义务教育阶段学校招生
入学的有关政策。涉及适龄儿
童少年入学的具体问题也可向
各区教育行政部门咨询。

另悉：日前，市教委制定了
《关于做好2026年天津市幼儿园
招生入园工作的指导意见》。
2026年天津市幼儿园招生时间
为：5月16日（周六）各幼儿园开始
公布招生简章，5月23日（周六）开
始正式招生。具体招生办法、时
间安排、流程等事项，由各区教育
行政部门制定。凡符合报名条件
年满3周岁（2022年9月1日至
2023年8月31日间出生）的幼儿
均可报名。

市教委要求各区教育行政部
门严格按照强化公益普惠、提升
服务水平的总体要求做好幼儿园
招生入园工作，进一步提高人民
群众教育获得感。各区教育行政
部门将开通招生咨询电话，并通
过多种形式公布本区2026年招生
入园实施方案及招生幼儿园名
单，便于家长了解招生信息。

市教委要求各区教育行政部
门加大政策宣传力度，加强工作
人员培训，就幼儿家长关注的热
点问题做好宣传释疑工作，提高
政策的社会知晓度。同时，鼓励
支持有条件的幼儿园开设托班，
招收2至3岁的幼儿。

市教委提示幼儿家长，如果
有招生报名方面的问题可以直接
咨询各区教育行政部门或幼儿
园，了解具体的招生信息，各幼儿
园将为幼儿家长提供便利的招生
入园指导服务。

记者 常健
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2026年天津小学、初中、幼儿园招生政策公布

《关于印发维护老年人合法权益若干措施的通知》发布

80岁及以上老人首次遗嘱公证免费
红桥区两场招聘会
把岗位送到家门口

办事更省心 法律服务暖人心

此次新政最大亮点，就是80
周岁及以上老年人首次申办遗
嘱公证，直接免交服务费，压缩
办理时限。针对行动不便的老
年群体，同步推出上门办证、线
上办证、预约办证等便民举措，
办事更省心。

同时，老年人法律援助绿色
通道全面畅通，实行优先受理、
优先办理、上门服务。将遭受虐
待、遗弃等情况的老人纳入特殊
保障范围，对部分困难老人可免
去经济状况核查。司法服务持
续优化适老化改造，保留传统办
事模式，开通专属绿色通道，配
齐无障碍设施，符合条件的老年
人可申请诉讼费减免缓。

针对养老诈骗、非法集资、
欺老虐老等违法行为，多部门保
持高压打击态势，加大追赃挽损
力度。检察机关围绕无障碍环
境建设、食品药品安全、个人信

息保护等领域开展公益诉讼，强
化案件全流程监督，筑牢老年群
体安全防线。

反诈又普法 守好老人养老钱

本市将各类涉老法律法规
纳入常态化普法清单，结合“敬
老月”“民法典宣传月”等重要节
点，走进社区、养老机构、老年大
学，通过案例讲解、现场咨询、普
法讲座等形式，普及赡养继承、
反诈防骗、防范非法集资等实用
知识，提升老年人识骗、防骗、依
法维权能力。

常态化开展涉老矛盾纠纷
排查研判，紧盯养老消费、金融
理财、保健养生等风险高发领
域，强化行业监管与专项整治。
依托智慧助老系列活动，普及网
络安全、个人信息保护常识，从
源头减少涉老侵权隐患。

维权有门路 矛盾纠纷就近解

全市打通12345政务服务

热线、12348公共法律服务热线、
12368诉讼服务热线、12309检察
服务热线联动机制，一站式受理
老年人咨询、诉求与举报。社
区、社会组织、志愿者主动发挥
作用，及时制止各类侵害老人权
益行为，为受害老人提供心理帮
扶、协助报案，符合条件的可代
为申请人身安全保护令。

将涉老纠纷列为人民调解
重点，深化“公调对接”“诉调对
接”工作模式，依托基层老年协
会、村居调解组织，就近化解婚
姻家庭、邻里纠纷。坚持非诉化
解前置，简化办事流程，推动矛
盾早化解、快化解，切实降低老
年人维权成本。

下一步，各相关部门将加强
协同联动、信息共享，统筹压实
基层老龄工作责任，引导社会力
量广泛参与，构建多方协同的保
障体系，全面落实各项惠老、护
老举措，守护好老年人安稳舒心
的晚年生活。 记者 穆德旺

日前，红桥区人社局举办两场主题鲜明、形式
丰富的专场招聘会，持续送岗位、送政策、送服务
到百姓身边。

三条石街道大丰东社区的零工市场里，主题
为“青春启航 职通未来”的红桥区2026年全国城
市联合招聘高校毕业生春季专场招聘会吸引了不
少求职者前来。据介绍，该招聘会采用“线上直播
带岗+线下现场对接”双线并行模式，即线上依托
直播带岗形式，实时推送优质岗位信息，线下组织
50家优质企业参会，提供覆盖智能制造、金融商
贸、教育培训等多个领域的954个岗位，为不同专
业、不同学历求职者提供丰富就业选择。
“桃花灼灼 春光正好”红桥区2026年全国城

市联合招聘高校毕业生春季专场线下招聘会日前
也在正融科技大厦举办。24家优质企业带来525
个就业岗位，现场还专门设置政策咨询与就业服
务专区，围绕就业见习、社保补贴、职业技能培训
等内容开展一对一指导、答疑，为毕业生及社会求
职者提供职业规划、简历优化等服务。

据了解，上述两场招聘会吸引300余人到场
求职，共收取有效简历100余份，60余人与企业达
成初步就业意向。

记者 安元

毕业生在专业舞台上直观展现艺术功底，用
人单位在真实展演中精准考察人才潜力……这场
充满艺术气息的招聘活动，正是4月27日市人社
局联合天津音乐学院等单位开展的2026年“就业
公共服务进校园百日行动”天津音乐学院专场活
动中的生动一幕。

活动现场精准汇聚150余家用人单位优质岗
位，引入横店影视城、乐亭影视基地等影视文旅龙
头企业，涵盖文艺院团、文化传媒、艺术教育、数字
音乐、演艺经纪、影视制作等核心赛道，聚焦声乐、
器乐、舞蹈、影视表演、艺术管理等特色专业，精准
契合艺术人才职业发展方向。

活动创新采用“1个主会场+6大专业分会场”
协同联动模式，全面覆盖管弦、钢琴、舞蹈、歌剧等
核心专业，面向各类用人单位敞开引才大门。舞
台之上，天音学子以艺为媒、以展荐才：管弦乐分
会场旋律激昂，舞蹈专场身姿翩跹，歌剧片段情感
饱满。与普通招聘会“纸面招聘”形式不同，这场
活动特别增加了“专业会演”，让招聘方在真实艺
术场景中直观考察学生的舞台表现力、专业功底
与艺术素养。一位影视公司招聘负责人表示：“这
种‘现场看功力、台上选人才’的方式，比只看简历
直观得多，能让我们迅速发现适合的人选。”

此次活动紧扣“百日服务进校园，助力就业赢
未来”主题，集聚150余家优质企事业单位，精准
征集优质适配岗位2594个，吸引400余名毕业生
投递简历、深入洽谈交流。 记者 张艳

天音专场招聘
舞台上选人才

4月27日，天津市民政局联合多家单位发布《关于印发维护老年人合法权益若干措施
的通知》，其中明确对80周岁及以上老年人首次遗嘱公证免收费用，推行容缺受理、在线办
证，强化公益法律服务。

本报讯（记者 侯蕾）天津市城市管理
委员会原党组成员，原天津市城市公用事
业管理局党组书记、局长翟家常涉嫌严重
违纪违法，目前正接受天津市纪委监委纪
律审查和监察调查。

天津市城市管理委员会原
党组成员，原天津市城市公用
事业管理局党组书记、局长翟
家常接受纪律审查和监察调查


