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看往期电子报

把真实生产场景搬进课堂 教学内容跟着产业岗位动态更新

天津职教解锁产教融合“天津样本”

走进百斯图工具制造有限公司的
实训中心，来自天津交通职业学院的学
生正在机器面板前操作。数控机床发
出均匀的嗡鸣，屏幕上的参数不断跳
动，学生们身着工装，或轻触按键调整
程序，或不断检验样品质量，神情专注
而熟练。身旁，企业技术人员结合产品
的实际应用场景，低声讲解编程思路和
工艺标准。这看上去是普通的实习场
景，但学生操作的却是货真价实、即将
运用到汽车上的真实配件。这是天津
交通职业学院与京清汽车产业园携手
共建的京津冀智能网联新能源汽车科
技生态港产教融合基地，依托汽车装备
产教联合体，探索“职业教育+产业园
区”园校互嵌创新模式，实现人才供给
侧与产业需求侧无缝对接。

专业建到产业链上

面对新能源汽车产业快速扩张带
来的高技能人才缺口，天津交通职业
学院与京清汽车产业园深度开展“园
校互嵌”合作，精准匹配产业链岗位需
求，把专业建到产业链上。
天津交通职业学院副院长闫福刚

介绍，学校匹配产业链岗位需求，推行
微专业加订单班的双轨培养模式。学
校与百斯图工具制造有限公司共建
“新能源汽车零部件智造工程”微专
业，学生在校学习车床、多轴加工中心
等理论技能，到企业实训中心开展刀
具装机测试、程序调试、零部件加工实

操，首批8名学生取得L3级岗位技能
认证直接上岗；与法拉达公司开设40
人定向订单班，实现“入学即入职”。
此外，学校联动园区30余家企业，梳
理新能源、智能网联汽车岗位能力图
谱，共同开发核心课程，联合编写专业
教材；聘任园区企业技术骨干担任兼
职导师，企业工程师进课堂，学院教师
驻园区，把企业真实生产案例融入教
学内容，做到教学内容跟着产业岗位
动态更新。

那微专业和订单班有什么区别？
天津交通职业学院汽车工程学院副院
长何泽刚介绍，不同于实体分班运行的
订单班，微专业不打乱学生原有专业培

养体系，利用晚间、周末增设企业定制
课程，将企业教学内容嵌入人才培养方
案，学生在校完成理论强化，再进入企
业开展实操实训。随着合作模式成效
显现，越来越多园区新引进的汽车零部
件企业均计划引入微专业等培养模式。

敢拿真实配件给学生练手

如何让学生尽快达到上岗的水
平？企业拿出真实配件供学生实战训
练。百斯图工具制造有限公司总经理
孟繁强表示，企业为天津交通职业学
院学生提供为期半年至一年的企业实
习平台，经过短期实训适应后，学生直
接进入真实生产车间，与企业在岗员

工一同参与产品生产制造，真正实现
理论知识与生产实践深度融合，最终
实现尽快上岗的目标。
真实产品经得起实习生实训试错

吗？百斯图工具制造有限公司应用中
心主管王庆硕介绍，为兼顾实操训练
与设备安全，企业专门划分区域建成
功能完备的微型实训车间，配齐三轴、
五轴、车床、磨床及传统车铣等设备，
专供微专业学生开展实训试错。实训
过程中不回避实操失误，引导学生对
调试过程出现的问题自主复盘分析，
避免同类错误重复发生。

新的培养模式也给企业带来“实
打实”的效果，王庆硕表示，不少高职
学生受升学导向影响，实训两三个月
就选择离开，人员流动率高，企业前期
培训投入容易付诸东流，而参与微专
业项目的学生踏实稳重、学习主动性
强，进入生产车间上岗之后上手速度
快，业务能力可以快速追赶老员工。

园区生产跟着提速

京清汽车产业园副总经理孙磊娜
介绍，园区内汽车座椅、汽车电子控制
系统、整车内饰等配套产品实现全覆
盖，为京津冀18家整车主机厂提供配
套服务。大批优质产业项目加速落
地，带来旺盛的技能人才需求，自
2024年年底起，园区与天津交通职业
学院开启深度产教合作，推动人才需
求前置。相较于企业自主招聘、自主
培训的传统模式，校地协同的人才供
给模式帮助项目投产进度至少提速一
年，有效缩短企业投产周期。

文/摄 记者 李梅旭

走进天津现代职业技术学院机电
工程学院，恍若踏入一座“时间纪念
馆”。“钟表文化简史”从各式各样的计
时工具讲起，一直介绍到天津著名品牌
海鸥表的自主知识产权核心技术；移步
“钟鸣盛世”天津市首批非物质文化遗
产传承体验基地，一座座制作精美的机
械钟表发出音色各异的声响，清代宫廷
钟表修复与制作技艺在这里传承；一墙
之隔便是钟表与精密制造产教融合实
践中心——学生们正埋头组装手表机
芯，整个教室里唯有零件相互触碰时发
出细微的摩擦声。强烈的反差让人很
难想象，这里其实是天津现代职业技术
学院与天津海鸥表业集团有限公司共
建精密制造创新中试平台，这种合作模
式把产教融合真正落到了实处。

“时间”背后的精密制造

海鸥表可谓天津的骄傲，手表行

业中的不少“中国第一”都出于此，但受
种种因素影响，专业人才始终紧缺。
为此，海鸥集团与天津现代职业技术
学院于2006年联合申报了“精密机械
技术（钟表方向）”专业并实施学徒制人
才培养；2015年，双方联合实施的学徒
制成功入选国家首批现代学徒制试
点，并被教育部命名为“海鸥学徒制”；
2024年，“钟表与精密制造产教融合实
践中心暨天津市非遗传承基地李秋生
工作室”在学校揭牌。以天津市非遗
传承基地李秋生工作室和产品中试、
检测平台、维护保养、精密制造和装配
调试等平台为支撑，形成了“一中心五
平台”的高技能人才培养新格局。
若就此认为产教融合仅仅局限于

手表制造，就片面了。天津现代职业
技术学院机电工程学院副院长赵跃武
介绍，以手表制造为代表的精密加工
是高端装备制造业的重要基石，适配

航空航天等产业，行业人才稀缺。“我
们的人才培养，不局限于钟表行业岗
位技能，核心是锻造学生精密加工能
力。”手表作为一套集动力、传动、执行
机构于一体的完整微型机器，方寸之
间集成上百个精密零件，是机械专业
绝佳的教学载体。学生学好手表精密
零部件的设计、加工与装配，相关技术
能力可以触类旁通，迁移应用到航空
航天装备、核物理设备、各类高端精密
仪器等领域。

产教融合落地见效

以手表这个小切口，撬动精密仪
器制造这个大领域。天津现代职业技
术学院党委书记康宁介绍，学校直面
以往产教合作中“貌合神离、外强中
干、花拳绣腿”等现实问题，深化校企
协同育人改革，推动专业建设紧贴区
域重点产业链发展，让人才培养真正

对接产业一线需求。
学校以与天津高端精密产业园

合作为典型实践，主动对接园区五十
余家产业发展诉求，求取人才能力需
求的“最大公约数”，开设江恒工匠计
划定制班，既实现人才定向赋能产
业，又避免学生就业面过度狭窄，至
今已经完成三期人才培养。学校推
动教学环境与企业生产环境无缝对
接，把真实生产场景搬进课堂，让学
生在校期间直面企业真实订单、真实
生产任务，推动企业生产标准转化为
校内教学标准，破除课堂教学与产业
实际脱节的壁垒，实现“做中学、学中
做”。同时，校企把核心设备、资金、
优质资源向实践平台集聚，依托天津
高端精密产业园共建开放共享实践
中心。该实践中心不仅服务于学生
实训教学，还面向园区企业开放，承
担产品小试、中试任务，依托学校师
资力量为企业开展技术改造、工艺升
级提供技术支撑，实现教学平台与产
业服务平台一体化建设。

记者 李梅旭

深耕精密制造产教融合 培育高端技能工匠人才
——天津现代职业技术学院锚定产业需求破解技能人才培育难题

世界职业技术教育发展大会即将在津召开，10月10日，中央、市级主流媒体组成媒体团赴百斯图工具制造有限公
司、京清汽车产业园、天津现代职业技术学院、天津高端精密仪器产业园等地开展调研采访，实地探访天津职业教育产教
融合、校企协同的最新实践成果。

把专业建在产业链上 微专业激活育人新动能
——天津交通职业学院探索“职业教育+产业园区”产教融合新模式


